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Aufgabengebiete

—>  ein umfassendes Traineeprogramm mit einer Dauer von 2 Jahren
—>  Rotation durch verschiedene Abteilungen (Dach, Fassade, Service,
Logistik, Werkstatt, Kalkulation, Arbeitsvorbereitung...)

Qualifikationen

handwerkliches Geschick

Interesse und Spaf an handwerklichen Arbeiten und dem L&sen von Problemen
Bereitschaft zur Erlangung betriebswirtschaftlicher Grundkenntnisse
Zuverléssigkeit und personliches Engagement

Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat
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die Fahigkeit und den Willen im Team zu arbeiten
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Unsere Angebote
sicherer Job in einem etablierten Familienbetrieb
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ein versiertes Team, das dich nachhaltig in deiner Entwicklung unterstttzt

Begleitung durch erfahrene Flihrungskrafte sowie ein professionelles Coaching,

welches dich in deiner personlichen Entwicklung unterstiitzt
regelmaBige Mitarbeiterevents, wie Grillabende und gemeinsame Aktivitaten,

die das Miteinander starken
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kostenlose Benltzung des firmeneigenen Fitnessstudios und Mdoglichkeit

des Jobrad-Leasings, um fit und gesund zu bleiben

Bist du bereit fir eine Herausforderung, die dich begeistern wird? Dann werde Teil unseres Teams und erlebe
abwechslungsreiche Tage und spannende Aufgaben!

Da dir Geld genauso wichtig ist wie uns, tauschen wir uns gerne personlich tiber deine Lohnvorstellungen aus.
Aber so viel sei schon mal gesagt: wenn du besondere Begabungen hast, bereiten wir uns schon mal darauf
vor, dich noch besser zu bezahlen.

Unsere Trainee Platze sind streng limitiert. Darum zeig uns, was in dir steckt und sende uns deine
Bewerbungsunterlagen an personal@perwein.at.
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